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DECRETO ESTADUAL N° 30.330, DE 12 DE SETEMBRO
DE 2014

Area de Interesse: Administracdo de Pessoal
Orgdo: GOVERNO DO ESTADO DO MARANH3E0

Regulamenta a Progressao por Qualificacao Profissional prevista nos arts. 22, 23 e 24 da Lei n° 9.664, de
17 de julho de 2012, que dispde sobre o Plano Geral de Carreiras e Cargos dos Servidores da
Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo Estadual - PGCE, e da outras
providéncias.

DECRETO ESTADUAL N° 30.330, DE 12 DE SETEMBRO DE 2014

Regulamenta a Progressao por Qualificacao Profissional prevista nos arts. 22, 23 e 24 da Lei n® 9.664, de 17
de julho de 2012, que dispde sobre o Plano Geral de Carreiras e Cargos dos Servidores da Administracao
Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo Estadual - PGCE, e da outras providéncias.

A GOVERNADORA DO ESTADO DO MARAHAO, no uso das atribuicbes que Ihe conferem os incisos lll e V do
art. 64 da Constituicao Estadual, e considerando a politica de valorizacao dos servidores da Administragao
Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo Estadual,

DECRETA:

Art. 1° A Progressao por Qualificacdo Profissional dar-se-a mediante a obtenc¢ado pelo servidor, de diploma
em curso de graduagdo, pos-graduagao e cursos em areas correlatas ao exercicio do cargo ocupado,
adquiridos posteriormente ao seu ingresso no cargo que ocupa, e desde que ndo constituam requisito para
0 ingresso no cargo.

§ 1° Para fazer jus a progressao de que trata o caput deste artigo, o servidor publico devera preencher os
seguintes requisitos, cumulativamente:

| - ter cumprido estagio probatério;

Il - ter cumprido o intersticio minimo de dois anos de efetivo exercicio na referéncia de vencimento ou
subsidio em que se encontra;

[l - estar no efetivo exercicio do seu cargo.

§ 2° Apds a opgao disciplinada no art. 36 da Lei n® 9.664, de 17 de julho de 2012, a primeira Progressao por
Qualificacdo Profissional ocorrera quando preenchidos os requisitos deste artigo.

Art. 2° S3o considerados cursos em areas correlatas ao exercicio do cargo ocupado, de que trata o art. 1°,
para efeito de concessao da Progressao por Qualificacdo Profissional:

| - cursos técnicos de nivel médio e os cursos em grau de tecnélogo, desde que possuam correlagdo com o
cargo exercido pelo servidor;
I - cursos especificos da area de atuacdo do servidor, com carga horaria minima de sessenta horas.
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Paragrafo Unico. E ainda considerado para efeito de concess&do da Progressao por Qualificacdo Profissional
0 somatério das cargas horarias de cursos especificos da area de atua¢ao do servidor, perfazendo no
minimo a carga horaria de sessenta horas, desde que cada um deles tenha a carga horaria minima de
quinze horas.

Art. 3° A titulo de Progressao por Qualificacdo Profissional serdo concedidas duas referéncias vencimentais,
imediatamente superiores aquela em que se encontra o servidor, independente de classe, dentro do
mesmo cargo.

Art. 4° Os diplomas e certificados dos cursos de graduacao e de pds-graduagao, em sentido amplo ou
estrito, devem ser expedidos por instituicdes de ensino credenciadas pelo Ministério da Educacdo - MEC,
obedecendo aos requisitos contidos nas resolu¢des do Conselho Nacional de Educag¢do e Camara de
Educacgao Superior que vigorarem na época da expedicdo destes, assim como aos requisitos contidos na
Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional, sob pena de serem considerados invalidos para fins de Progressdo por Qualificacdo Profissional.

Art. 5° A Progressao por Qualificacdo Profissional, objeto deste Decreto, devera ser formalizada por meio
de requerimento do servidor, devidamente instruido com os seguintes documentos comprobatérios:

| - requerimento formal do servidor;

Il - cdpia autenticada em cartério do certificado ou diploma ou, ainda, copia simples do certificado ou
diploma com "confere com o original" declarado por servidor do setor de recursos humanos do 6rgdo de
origem a vista do original, devidamente assinado e identificado por matricula.

§ 1° O requerimento de que trata este artigo devera ser protocolado no setor de recursos humanos do
orgdo de origem do servidor, que providenciara a instru¢ao dos documentos comprobatorios e analisara
previamente a presenca dos requisitos necessarios a concessao da progressao.

§ 2° Ap6s cumprido o disposto no § 1° deste artigo, a Secretaria de Estado ou érgdo equivalente remetera a
Secretaria de Estado da Gestdo e Previdéncia a relacdo dos servidores que tém direito a Progressao por
Qualificagao Profissional, com a indicacdo da carga horaria alcan¢ada e tendo anexadas as respectivas
copias dos certificados e diplomas deferidos.

Art. 6° A Progressao por Qualificacdo Profissional ndo se aplica as carreiras beneficiadas pelo Adicional de
Qualificagdo instituido pela Lei n° 9.040, de 8 de outubro de 2009, e pela Lei n°® 9.492, de 10 de novembro
de 2011.

Art. 7° Quando da publicacao deste Decreto, os servidores que tiverem cumprido todos os requisitos para a
Progressao por Qualificacdo Profissional terdo o prazo de trinta dias para manifestar sua opg¢do por este
tipo de progressao.

§ 1° Para as préximas Progressdes por Qualificacdo Profissional, o requerimento de op¢do devera ser
apresentado no prazo de até sessenta dias anteriores a data em que completa o intersticio minimo para
progressao por tempo de exercicio no cargo.

§ 2° Implicara a efetivacdo da Progressao por Tempo de Exercicio no Cargo a ndo manifestacao do servidor,
conforme determinado no § 1° deste artigo.

Art. 8° Os atos de Progressao por Qualificacdo Profissional sdo da competéncia do Secretario de Estado da
Gestdo e Previdéncia.

stc.ma.gov.br/legisla-documento/?id=3709# 2/3



07/05/2021 STC

Art. 9° As despesas decorrentes da execugdo deste Decreto correrdo a conta dos créditos or¢amentarios
préprios.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO, EM SAO LUIS, 12 DE SETEMBRO DE 2014, 193° DA
INDEPENDENCIA E 126° DA REPUBLICA.

ROSEANA SARNEY
Governadora do Estado do Maranhao

ANNA GRAZIELLA SANTANA NEIVA COSTA
Secretaria-Chefe da Casa Civil

MARCQOS FERNANDO FONTOURA DOS SANTOS JACINTO
Secretario de Estado da Gestdo e Previdéncia
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